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Il primo applicativo totalmente cloud 
per la ricostruzione di carriera su sentenza
(reiterazione dei contratti a tempo determinato)



RIKOSweb si applica al personale di ruolo (docenti o ATA) e al personale a tempo determinato.

Il primo software totalmente cloud per la ricostruzione di carriera su 
sentenza per la reiterazione dei contratti a tempo determinato

RIKOSweb è l’applicativo in cloud, perfettamente integrato con l’ecosistema di Gruppo Spag-
giari Parma (iSoft, in particolare Personale 2.0 e SegreteriaDigitale), sviluppato per predisporre 
i decreti di inquadramento del personale della scuola, da produrre in esecuzione delle sentenze 
sul riconoscimento del servizio pre-ruolo, in caso di reiterazione dei contratti a tempo determi-
nato (allineato all’ultimo C.C.N.L.).

Il riconoscimento si fonda sulla clausola 4, comma 1 dell'Accordo quadro CES-UNICE-CEEP sul la-
voro a tempo determinato, recepito dalla Direttiva 1999/70/CE, la quale sancisce il principio della 
parità di trattamento tra lavoratori a tempo determinato e lavoratori a tempo indeterminato, 
sotto il profilo delle condizioni d'impiego.

RIKOS diventa RIKOSweb ed entra nel mondo iSoft

Totalmente
Cloud

Integrato 
con ecosistema

Grafica lineare 
e intuitiva

 non è necessaria nessuna installazione su PC
 gli aggiornamenti avvengono in automatico
 utilizzabile in multiutenza su qualsiasi dispositivo

Per utilizzare RIKOSweb:

Il decreto di ricostruzione, una volta prodotto, può essere inviato a Se-
greteria Digitale per le operazioni di protocollo e firma e per tutte le 
attività di segreteria collegate.

INTEGRAZIONI



Come funziona?
IL SOFTWARE

 dati anagrafici  
del personale

 estremi della sentenza

 servizi prestati
(date di inizio e fine della nomina, 
orario di servizio, scuola di servizio)

INSERIMENTO  
DEI DATI11 ELABORAZIONE  

DATI22 STAMPA AUTOMATICA  
DEL DECRETO33

 sviluppo  
dell’inquadramento

Ne condivide tutte le funzioni, comprese quelle dell'ecosistema.
L'utente può aprire la scheda di un dipendente direttamente dal DB  
del personale, senza dover riscrivere tutti i dati anagrafici richiesti.

ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE

" LUIGI BATTAGLIA "
________________________________________________________________
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Differenze stipendiali

PROSPETTO  DELLE  DIFFERENZE  STIPENDIALI

PERCEPITO

DOVUTO

Data Effetto Fascia Retribuzione Rateo 13^ Fascia Retribuzione Rateo 13^ TOTALE DIFFERENZA CONGUAGLIO

gen / 2008
0 1.847,10 140,26

0-2
1.847,10

140,26 1.987,36
0,00

0,00

feb / 2008
0 1.847,10 140,26

0-2
1.847,10

140,26 1.987,36
0,00

0,00

mar / 2008 0 1.847,10 140,26
0-2

1.847,10
140,26 1.987,36

0,00
0,00

apr / 2008
0 1.855,68 140,97

0-2
1.855,68

140,97 1.996,65
0,00

0,00

mag / 2008 0 1.855,68 140,97
0-2

1.855,68
140,97 1.996,65

0,00
0,00

giu / 2008
0 1.855,68 140,97

0-2
1.855,68

140,97 1.996,65
0,00

0,00

ago / 2008
0 1.861,41 141,45

0-2
1.861,41

141,45 2.002,86
0,00

0,00

set / 2008
0 1.861,41 141,45

0-2
1.861,41

141,45 2.002,86
0,00

0,00

ott / 2008
0 1.861,41 141,45

0-2
1.861,41

141,45 2.002,86
0,00

0,00

nov / 2008
0 1.861,41 141,45

0-2
1.861,41

141,45 2.002,86
0,00

0,00

dic / 2008
0 1.861,41 141,45

0-2
1.861,41

141,45 2.002,86
0,00

0,00

gen / 2009
0 1.911,77 145,65

0-2
1.911,77

145,65 2.057,42
0,00

0,00

feb / 2009
0 1.911,77 145,65

0-2
1.911,77

145,65 2.057,42
0,00

0,00

mar / 2009 0 1.911,77 145,65
0-2

1.911,77
145,65 2.057,42

0,00
0,00

apr / 2009
0 1.911,77 145,65

0-2
1.911,77

145,65 2.057,42
0,00

0,00

mag / 2009 0 1.911,77 145,65
0-2

1.911,77
145,65 2.057,42

0,00
0,00

giu / 2009
0 1.911,77 145,65

3-8
2.010,78

153,90 2.164,68 107,26+ 107,26+

lug / 2009
0 1.911,77 145,65

3-8
2.010,78

153,90 2.164,68 107,26+ 214,52+

ago / 2009
0 1.911,77 145,65

3-8
2.010,78

153,90 2.164,68 107,26+ 321,78+

set / 2009
0 1.911,77 145,65

3-8
2.010,78

153,90 2.164,68 107,26+ 429,04+

ott / 2009
0 1.911,77 145,65

3-8
2.010,78

153,90 2.164,68 107,26+ 536,30+

nov / 2009
0 1.911,77 145,65

3-8
2.010,78

153,90 2.164,68 107,26+ 643,56+

dic / 2009
0 1.911,77 145,65

3-8
2.010,78

153,90 2.164,68 107,26+ 750,82+

gen / 2010
0 1.911,77 145,65

3-8
2.010,78

153,90 2.164,68 107,26+ 858,08+

feb / 2010
0 1.911,77 145,65

3-8
2.010,78

153,90 2.164,68 107,26+ 965,34+

mar / 2010 0 1.911,77 145,65
3-8

2.010,78
153,90 2.164,68 107,26+ 1.072,60+

apr / 2010
0 1.919,63 146,30

3-8
2.018,64

154,55 2.173,19 107,26+ 1.179,86+

mag / 2010 0 1.919,63 146,30
3-8

2.018,64
154,55 2.173,19 107,26+ 1.287,12+

giu / 2010
0 1.919,63 146,30

3-8
2.018,64

154,55 2.173,19 107,26+ 1.394,38+

lug / 2010
0 1.924,88 146,74

3-8
2.023,89

154,99 2.178,88 107,26+ 1.501,64+

ago / 2010
0 1.924,88 146,74

3-8
2.023,89

154,99 2.178,88 107,26+ 1.608,90+

set / 2010
0 1.924,88 146,74

0-8
2.023,89

154,99 2.178,88 107,26+ 1.716,16+

ott / 2010
0 1.924,88 146,74

0-8
2.023,89

154,99 2.178,88 107,26+ 1.823,42+

nov / 2010
0 1.924,88 146,74

0-8
2.023,89

154,99 2.178,88 107,26+ 1.930,68+

dic / 2010
0 1.924,88 146,74

0-8
2.023,89

154,99 2.178,88 107,26+ 2.037,94+

gen / 2011
0 1.924,88 146,74

0-8
2.023,89

154,99 2.178,88 107,26+ 2.145,20+

feb / 2011
0 1.924,88 146,74

0-8
2.023,89

154,99 2.178,88 107,26+ 2.252,46+

mar / 2011 0 1.924,88 146,74
0-8

2.023,89
154,99 2.178,88 107,26+ 2.359,72+

apr / 2011
0 1.924,88 146,74

0-8
2.023,89

154,99 2.178,88 107,26+ 2.466,98+

mag / 2011 0 1.924,88 146,74
0-8

2.023,89
154,99 2.178,88 107,26+ 2.574,24+

giu / 2011
0 1.924,88 146,74

0-8
2.023,89

154,99 2.178,88 107,26+ 2.681,50+

set / 2011
0 1.924,88 146,74

0-8
2.023,89

154,99 2.178,88 107,26+ 2.788,76+

gen / 2012
0 1.924,88 146,74

0-8
2.023,89

154,99 2.178,88 107,26+ 2.896,02+

feb / 2012
0 1.924,88 146,74

0-8
2.023,89

154,99 2.178,88 107,26+ 3.003,28+

mar / 2012 0 1.924,88 146,74
0-8

2.023,89
154,99 2.178,88 107,26+ 3.110,54+

apr / 2012
0 1.924,88 146,74

0-8
2.023,89

154,99 2.178,88 107,26+ 3.217,80+

continua
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Per le scuole già clienti RIKOS 
che passano a RIKOSweb 

importazione dei dati già inseriti 
e facile passaggio alla versione WEB

Modulo d’ordine RIKOSweb

Gruppo Spaggiari Parma S.p.A. 
Via F. Bernini, 22/A - 43126 - Parma (PR) 
Telefono 0521 2992 - Email info@spaggiari.euspaggiari.eu

  Istituto / Nome e cognome

  
  Codice Fiscale / P.I.   Email / Pec   CIG

  
  Via   N.   Cap

  
  Comune   Prov.   Telefono

 ,  /  /
  Luogo e data   Timbro e firma  Agente

Informativa Privacy I dati personali da Lei comunicati saranno trattati esclusivamente per dare seguito alle Sue richieste e per il periodo necessario a conseguire lo scopo per cui sono stati raccolti 
in conformità alla normativa applicabile per la protezione dei dati personali. In qualità di interessato Lei potrà, alle condizioni previste dal Regolamento UE 679/2016 c.d. “GDPR”, esercitare i diritti 
previsti dal GDPR contattando il Titolare attraverso l’indirizzo e-mail: privacy@spaggiari.eu

 Marketing Desidero ricevere comunicazioni informative e promozionali, buoni sconto e offerte speciali (c.d. finalità di ‘marketing’).

**dal secondo anno canone di rinnovo € 120,00 + iva
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Cod. MEPA Descrizione Prezzo*

PXRKW/SW RIKOSweb - ricostruzione di carriere su sentenza** € 290,00

PXRKU/SW
Upgrade a RIKOSweb**

Offerta riservata alle scuole che hanno acquistato Rikost client
€ 240,00

Totale iva esclusa

Totale iva (22%)

Totale iva inclusa


